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Empawered lives.
Resilient nations.
r—— | _ Accord avec la Partie Responsable .
L 1. Pays:Céte d'lvoire
2. Nom de I'Organisation de [a Société Civile (0SC) : Organisation pour le Développement des Activités des 7

. Femmes (ONG ODAFEM) constituce en vertu des lois de la république de Céte d'lvoire dont le siége social est sis 3
i\b_iﬂqjan_ -ala riviera_ palmeraie en face de Phépital des sceurs ; 09 BP 3916 Abidjan 09

| 3. Numéro et intitulé du projet : Projet d"appui a la prévention des crises et 3 Ia consolidation de la cohésion et de

i _ I’in_clusion sociale (CIV10-001 16775)

' 4, Périod_e de mise en ceuvre : Du 1¢* Avril 2020 Au 31 D-écembre 2020.

5 5. Budget: Jusqu'a un montant 57.485.000 FCFA (cinquante sept millions quatre cent quatre vingt cing milles) Soit
‘ 96.741 USD

' 6. Coordonnées du compte bancaire de 'QS
| Nom du compte : ONG ODAFEM-PNUD
, Intitulé du compte : ONG ODAFEM-PNUD

Numéro de compte : C1059 01007 141206110105 77
Nom de la banque : ECOBANK

Adresse de la banque : 01 BP 12082 ABIDJAN 01
Code de la banque : Cl059

C ol seront versés les fonds versés :

- 7. Correspondances 3 ['OSC - 8. Correspondances au PNUD :
Nom : GALO Bl DJANGONE NOEL Nom : JONAS MFOUATIE
| Adresse : 02 BP 3916 ABIFJAN 09 ' Adresse : BP 1747 ABIDJAN 01
| Tél.: 07189360 ' Tél.: (225) 20 31 74 00
. Fax: | Fax:(225) 20 21 13 67
‘ E-mai!:D_d_;_z_fcm’g_galmg_).fr / Eg}__fgg_@gggfem.grg o E-mail : r_gg_isghgi@ungp,gfg
galobi73@yahoo.fr |

| 9. Signé au nom de L'ONG ODAFEM par son Représentant habilité NOEL GALO :‘tBI .y
Directeur Exécutif
» ONG ODAFEM

| ; 4 120 38 20 43/ 07 18 93 60
Date: @ 3 QU/Z(/ oo Signature - _é_ggﬁg;_gmm@yahoo.fr

10. Signé pour le Programme des Nations Unies pour le développement par son Représentant habilité
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CONDITIONS GENERALES

ATTENDU QUE, le gouvernement du pays héte indiqué a la case 1 de la fiche descriptive, et le Programme des
Nations Unies pour le développement, organe subsidiaire de ’Organisation des Nations Unies établi par
I’ Assemblée Générale des Nations Unies (ci-aprés dénommé le « PNUD »), ont conclu un document de projet (ci-
aprés dénommé le « Document de projet ») pour le projet désigné 2 la case 3 de la fiche descriptive (ci-aprés
dénommé le « Projet ») ;

ATTENDU QUE, conformément au Document de projet, le PNUD fait office de partenaire d’exécution dans le
cadre du Projet ;

ATTENDU QU’en sa qualité de partenaire d’exécution, le PNUD a choisi 1"Organisation de la Société Civile
désignée a la case 2 de la fiche descriptive (ci-aprés désignée I'« OSC »} comme partie responsable pour réaliser
des activités (ci-aprés dénommsées les « Activités ») et la réalisation de livrables (ci-aprés dénommés les
« Livrables ») dans les délais convenus et dans la limite du budget prévu dans le Plan de travail {ci-aprés dénommé
le « Plan de travail ») qui fait partie du Document de projet ;

ATTENDU QUE le PNUD et I'OSC (ci-aprés dénommés conjointement les « Parties » ou individuellement une
« Partie »), sur Ia base de leurs mandats et politiques respectifs, partage un objectif commun en vue de Ja promotion
du développement durable ; et

ATTENDU QUE I'OSC comprend et accepte que I'objectif global du présent Accord est de contribuer aux produits
et a I'atteinte des effets énoncés dans le Document de projet.

EN CONSEQUENCE, en vertu de leur confiance mutuelle ct dans un esprit de coopération, les Parties concluent le
présent Accord selon les conditions énoncées dans les présentes.

1.0 Objectifs et responsabilités générales des Parties

Ll Les Parties conviennent que I’objectif principal du présent Accord est de contribuer 2 la réalisation des
objectifs du Projet  travers la mise en ceuvre réussie des Activités et la réalisation des Livrables,

12 En accord avec cet objectif, I'OSC commencera et mettra en @uvre les Activités et réalisera les Livrables
attendues avec diligence et efficacité, conformément au calendrier établi dans le Plan de travail, et en application
des clauses du présent Accord. Les Activités doivent étre conformes aux réglements, aux régles, aux politiques et
aux procédures du PNUD.

1.3 Toutes les dates indiquées et les délais prévus dans le présent Accord sont considérés comme essenticls i la
mise en ceuvre des Activités et 2 la réalisation des Livrables dans le cadre du présent Accord.

14 Toute information ou donnée fournie par I’OSC au PNUD aux fins de la conclusion du présent Accord,
ainsi que la qualité des Activités, des Livrables et des rapports prévus dans le présent Accord, seront conformes aux
normes professionnelles les plus élevées.

L5 Les Parties se tiendront réguliérement informées et se consulteront sur les questions relatives 4 la mise en
ceuvre des Activités et & la réalisation des Livrables en vertu du présent Accord.

2.0 Modalités financiéres

2.1 Conformément au budget figurant dans le Plan de travail, le PNUD met des fonds a la disposition de 'OSC
Jjusqu’a concurrence du montant maximum indiqué 2 la case 5 de la fiche descriptive suite a la réalisation en temps
opportun des Livrables et conformément au calendrier établi dans le Plan de travail,
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23 Les montants indiqués ci-dessus ne font I"objet d’aucun ajustement ni d’aucune révision en raison des
fluctuations de prix ou de devises, ou des coiits réels encourus par I'OSC dans la mise en ceuvre des Activités.

23 Tous les paiements sont effectués par le PNUD au compte bancaire de OSC indiqué 4 1a case 6 de Ia fiche
descriptive,

modifications, ne dépassant pas (20) pour cent sur une ligne budgétaire du Plan de travail, & condition que le
montant maximum alloué par le PNUD conformément ay paragraphe 2.1 ci-dessus ne soit pas dépassé. Toutes
variations de plus de vingt pour cent (20 %) sur une méme ligne budgétaire, qui pourrait étre nécessaire 2 la bonne
exécution des Activités menées en verty du présent Accord, doit faire P'objet de consultations préalables avec le
PNUD et obtenir son approbation écrite,

2.6 Le PNUD n’est pas responsable du paiement des dépenses, des frais, des péages ou d’autres codits non
expressément prévus dans le Plan de travail, non autorisés par le PNUD en vertu du paragraphe précédent, ou
dépassant le montant maximum vis¢ au paragraphe 2.1 ci-dessus.

27 A moins que le PNUD n’en convienne autrement par écrit, I'OSC doit restituer tous les fonds et revenus
non dépensés (y compris les intéréts) au PNUD dans un délai d’un (1) mois suivant I'achévement des Activités ou
la résiliation du présent Accord, selon la premiére éventualité.

3.0 Remboursement

3.1 L’OSC devrait débourser les fonds mis a sa disposition par le PNUD et engager des dépenses en rapport
avec les Activités suivant les clauses ¢noncées dans le présent Accord et le Plan de travail. Dans I’hypothése ou
PPOSC débourse les fonds ou engage des dépenses en violation du présent Accord et/ou du Plan de travail,
nonobstant ['existence ou I'exercice de tout autre recours prévu en vertu du présent Accord, I'OSC devra
rembourser les montants en question au PNUD au plus tard trente (30) jours suivant la réception par I'OSC d’une
demande écrite de remboursement de la part du PNUD. A défaut, le PNUD pourra déduire Ie montant du
remboursement exigé de tout paiement dit 3 ’OSC en vertu du présent Accord.

4.0 Personnel de ’OSC
= _rersonnel de POSC

4.1 L’OSC est entiérement responsable de toutes les personnes qu’elle engage dans le cadre des Activitds, y
compris les employés, les consultants, les agents, les comptables, les conseillers et les prestataires (ci-aprés
dénommés le « Personnel de I'OSC »). Elle veille & ce que le Personnel de I"OSC réponde aux normes les plus

4.2 Le Personnel de ’OSC n’est en aucun cas considéré comme étant des fonctionnaires, des membres du
personnel, des employés ou des agents du PNUD ou des Nations Unies.

43 L°OSC aceepte et veillera i ce que le Personnel de I'OSC participant & la mise en ceuvre des Activités
prévues par le présent Accord -

a) Ne sollicitera ni acceptera d’instructions d’un gouvernement ou d’une autorité extéricure a 1'OSC
ou au PNUD concernant le Projet ;
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c) N'utilisera aucune information considérée confidentielle sans I"autorisation écrite préalable du
PNUD, comme I’exige I'article 12.0 ci-dessous.

5.0 Mission

5.1 L’OSC ne peut céder, transférer, metire en gage ou aliéner de quelque autre fagon le présent Accord ou une
partie de celui-ci ni les droits, les prétentions ou les obligations qui sont les siennes en vertu du présent Accord sans
le consentement préalable écrit du PNUD.

6.0 Engagement de prestataires externes

6.1 Dans le cas ou I'QSC requiert les services de prestataires externes, elle sera responsable de leurs actes et
leurs omissions en rapport avec les Activités comme s°i] s’agissait d’actes et d’omissions de ’OSC.Les clauses de
tout contrat conclu avec I'un de ces prestataires externes doivent étre assujetties et conformes aux dispositions du
présent Accord.

7.0 Approvisionnement

7.1 L’OSC procédera 3 "approvisionnement en biens, services et assistance technique requis dans le cadre du
Plan de travail seront effectués en conformité avec les principes les plus rigoureux de qualité, de transparence,
d’économie et d’efficience. Cet approvisionnement sera fondé sur I"évaluation d*offres, de soumissions ou d’autres

propositions concurrentielles, sauf avis contraire, et accord éerit du PNUD.

8.0 Equipement

8.1 Les fournitures non consommables, les équipements, les véhicules et les matériels financés par le PNUD ou
fournis par le PNUD 4 I'OSC en vertu du présent Accord (ci-aprés dénommés le « Equipement ») restent la
propriété du PNUD.

8.2 L’OSC sera responsable de la bonne garde, de la maintenance et de I’entretien comme il se doit de
I’Equipement.  Ellc maintiendra ¢galement des registres complets et précis du Equipement et vérifiera
réguliérement I"inventaire. FEn outre, elle souscrira et maintiendra une assurance convenable pour I'Equipement 2
des montants convenus entre les Parties et intégrés dans le budget figurant dans le Plan de travail.

83 Le PNUD fournira une assistance raisonnable & I'OSC pour le dédouanement de I’Equipement aux ports
d’entrée dans le pays ol les Activités doivent étre mises en ceuvre.

8.4 En cas d’endommagement, de vol, de disparition ou de toute autre forme de perte de I"Equipement, ’QSC
fournit au PNUD un rapport €crit circonstancié appuyé, le cas échéant, d’un rapport de police et de tous autres
éléments de preuve, fournissant des détails complets sur les événements ayant conduit & la perte ou a
’endommagement de I"Equipement.

8.5 L'OSC doit restituer I"Equipement au PNUD au plus tard trente (30) jours aprés I'achévement des Activités
ou la résiliation du présent Accord, selon la premiére de ces éventualités, ou lorsque I'OSC n’en aura plus besoin.
L’Equipement restitué au PNUD doit étre dans le méme état que lorsqu'il a été remis a I'OSC, sous réserve de
I"usure normale.
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9.0 Droits d’auteur, brevets et autres droits de propriété
T—————=—"—1. JIcVels el aulres droits de propriété

9.1 Sauf dispositions contraires convenues par les Parties dans cet présent Accord, le PNUD détient tous les
droits de propriété intellectuelle et autres droits de propriété, y compris, mais sans sy limiter, les brevets, les droits
d’auteur et les marques de fabrique afférents aux produits, aux procédés, aux inventions, aux idées, aux techniques
ou aux documents et autres articles que "OSC a développés pour le PNUD en vertu du présent Accord et qui ont un
rapport direct avec I’exécution du présent Accord ou sont produits, préparés ou rassemblés comme suite 3 I"Accord
ou au cours de son exécution. L’0OSC reconnait et accepte que ces produits, ces documents et autres articles sont
issus d’un travail commandité par le PNUD.

92 L’OSC est responsable de 1"obtention des licences et des permis exigés par les lois nationales en rapport
avec les Activités. Le PNUD devra coopérer le cas échéant et si nécessaire.

10.0 Rapportages

10.1  L'OSC rend compte au PNUD de la mise en ceuvre des Activités et de Ia réalisation des Livrables en verty
du présent Accord.

suivant la fin de chaque trimestre ; b) si Ia durée du présent Accord dépasse un (1) an, des rapports annuels, &
présenter dans un délai de soixante (60) jours suivant la fin de chaque année : et (¢) un rapport final, & présenter

dans un délai de soixante (60) jours suivant la fin des activités, 1’expiration ou la résiliation anticipée du présent
Accord.

10.3  Chaque rapport ainsi présenté sera établi en frangais et doit contenir, entre aurres, des informations sur:
a) Les Activités réalisées dans le cadre de I’ Accord au cours de la période couverte par le rapport ;
b) Les progrés vers la réalisation des Livrables au cours de la période couverte par le rapport ;

c) Les in&icateurs, les situations de référence, les sources de données et les méthodes de collecte de
données ;

d) Tous nouveaux problémes, risques, défis et opportunités qui doivent étre pris en compte dans la mise
en aeuvre des Activités ;

€) Les données financiéres cumulées, y compris les encaissements et les décaissements de I’OSC, le
rapprochement des avances non liquidées ainsi que les pertes ou les gains de change au cours de la période
considérée, le cas échéant ; et

f) Les données financiéres cumulées, montrant une gestion et une utilisation satisfaisantes des ressources
du PNUD.

10.4  De plus, le rapport annuel et les rapports finaux, mentionnés au paragraphe 10.2 ci-dessus, doivent contenir
les états financiers audités et les dossiers relatifs aux activitds,

10.5  L’OSC doit fournir les rapports supplémentaires relatifs aux activités que le PNUD peut raisonnablement

exiger en vertu de ses réglements, régles, politiques et procédures.
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11.0 _ Gestion des archives
22U sestion des archives

1.1 L’OSC tiendra des regisires et des documents exacts et & Jour, y compris les originaux des factures et les
recus relatifs de chaque transaction lide aux Activités menées en vertu du présent Accord.

1.2 L’OSC portera immédiatement a la connaissance du PNUD tout revenu, y compris les intéréts, découlant
des Activités. Ce revenu sera inscrit dans un Plan de travail révisé et comptabilisé comme revenu 3 porter & I'actif
du PNUD, 2 moins que les Parties n’en conviennent autrement.

1.3 A Pachévement des Activités ou au terme du présent Accord, I'OSC conserve les dossiers pendant une
période d’au moing cing (5) ans, & moins que les Parties n’en conviennent autrement.

12.0 _ Confidentialité

confidentielles et sont traitées conformément a Ia politique en matiére de divulgation de I'information du PNUD,
laquelle n’est pas mise en annexe aux présentes, mais est connue des parties et est en leur possession.

122 L’0OSC peut divulguer des informations si la loj I"exige, sous réserve, et sans aucune renonciation aux
priviléges et aux immunités des Nations Unies, I'OSC donnera au PNUD un préavis suffisant concernant toute
demande de divulgation d’information, afin de lui permettre d’avoir une chance raisonnable de prendre des mesures
de protection ou toute autre mesure approprice, le cas échéant, avant toute divulgation.

123 Le PNUD peut divulguer des informations dans la limite des exigences prévues par la Charte des Nations
Unies, les résolutions ou réglements de I’ Assemblée Générale ou les régles promulguées par le Secrétaire Général
des Nations Unies.

124 Ces obligations ne deviennent pas caduques lors de I'achévement des Activités ou la résiliation du présent
Accord, selon la premiére éventualité.

13.0 _ Assurance et responsabilités a I’égard de parties tierces

13.1  L’OSC souscrit et maintient pendant toute la durée du présent Accord une assurance tous risques pour ses
biens et tout Equipement utilisé en rapport avec les Activités dans le cadre du présent Accord.

i

132 L’OSC souscrit et maintient pendant toute la durée du présent Accord une assurance contre les accidents du
travail, ou des assurances équivalentes pour le Personnel de I’OSC, afin de couvrir les sinistres en cas de dommages
corporels ou de décés en rapport avec le présent Accord.

133 En outre, I'OSC souscrit et maintient pendant toute la durée du présent Accord une assurance de
responsabilité d’un montant suffisant pour couvrir les réclamations de tiers en cas de déces ou de dommages

14.0 Indemnités

14.1  L’OSC indemnisera, exonérera et dégagera de toute responsabilité et défendra, a ses propres frais, le
PNUD, ses responsables, et les personnes fournissant des services au PNUD contre toutes poursuites, réclamations,
revendications et actions en responsabilité de toute nature, y compris leurs frais et dépenses, découlant (ou dont on
peut prétendre qu'elles découlent) d’actes ou d’omissions de I"OSC, y compris le Personnel de 1'OSC, dans
I'exécution du présent Accord. La présente disposition couvre, enrre autres, les réclamations et la responsabilité en
matiere d’indemnisation des accidents de travail, les dommages aux biens ou autres dangers dont peut étre victime
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le Per_sonnel de I"OSC du fait des services qu’il fournit en rapport avec les Activités, la responsabilité du fait des
produits et la responsabilité née de Putilisation par I'OSC, ou le Personnel de ’OSC, d’inventions ou de dispositifs
brevetés, d’ceuvres protégées ou autres droits de propriété intellectuelie.

150 Exonération fiscale
15.1  La section 7 de la Convention sur les priviléges et immunités de "Organisation des Nations Unies dispose,

redevances de nature similaire 3 Iégard d’objets importés ou exportés pour son usage officiel. En cas de refus des
autorités gouvernementales de reconnaitre I’exonération dont bénéficie Je PNUD en ce qui concerne ces impéts et

ces droits, I'OSC consultera immédiatement le PNUD en vue de déterminer une procédure mutuellement
acceptable.

impéts, droits ou redevances qu’il aura facturés, 3 moins qu’il n’ait consulté le PNUD avant de les payer et que
celui-ci Iait, dans chaque cas, expressément autorisé & payer sous réserve d’une contestation écrite de tels impdts
droits ou redevances, En pareil cas, I"OSC remettra au PNUD une preuve écrite attestant que ces impéts, droits ou
redevances ont été payés et que leur paiement a été diiment autorisé.

16.0 __ Sécurité et lutte contre le terrorisme
————2CCUTIE et lutte contre le terrorisme

16.1  La responsabilité de la siireté et de la sécurité de I'OSC et du Personnel de I"OSC et de ses biens, ainsi que
du Equipement et des autres biens du PNUD sous sa garde, incombe a I'OSC.

16.2 Le PNUD se réserve le droit de vérifier si les dispositions de sécurité nécessaires sont en place et de
suggerer des modifications a y apporter s’il y a lieu. 16.3. L’OSC s’engage 4 déployer des efforts raisonnables pour

fournir une aide 4 des personnes ou des entités liées au terrorisme et que les destinataires de toute somme versée par
le PNUD en application des présentes conditions ne figureront pas sur la liste tenue a Jour par le comité du Conseil
de sécurité créé par la résolution 1267 (1999). Cette liste peut étre consuliée par le biais du lien suivant
httpjfww‘.v.un_._prg“Sc-"g:ommit_tces. 1267/1267.htm. La présente disposition doit étre incluse dans I'ensemble des
contrats de sous-traitance conclus en application du présent Accord.

17.0 _ Audit et investisations

172 L’OSC reconnait et accepte que, de temps & autre, le PNUD puisse mener des enquétes concernant tout
aspect du présent Accord ou la sélection de I'OSC en tant que partie responsable, sur les obligations découlant du
présent Accord et sur les opérations de 1'OSC généralement lides & Pexéeution du présent Accord. Le droit du
PNUD de mener une enquéte et obligation de I’OSC de 8’y conformer ne deviennent pas caducs lors de
I"achévement des Activités ou la résiliation du présent Accord, selon la premiére éventualité.

17.3  L’OSC coopére pleinement et en temps utile pour tout audit ou enquéte intervenant aprés le paiement.
Cette coopération inclut, mais sans s'y limiter, I"obligation de I'OSC de mettre & disposition le Personnel de I’OSC
et toute documentation pertinente 4 des fins et & des conditions raisonnables, et d’accorder au PNUD Pacces aux
locaux de I"OSC 4 des heures et dans des conditions raisonnables. L’OSC fait en sorte que le Personnel de I'OSC
coopere raisonnablement pour tout audit ou enquéte effectués par le PNUD en vertu des présentes.,

174  Le PNUD a droit 4 un remboursement de la part de I"OSC de tout montant dont les audits et les enquétes
indiquent qu’ils auraient été payés par le PNUD autrement que conformément aux clauses du présent Accord.
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180  Cus de force majeure

182 En cas de résiliation du présent Accord pour des causes constituant un cas de force majeure, les
dispositions de Iarticle 28.0 ci-dessous s’appliquent.

maintien de la paix, une opération humanitaire ou une opération analogue, Ia difficulté des conditions qui y régnent
et les troubles civils qui peuvent y survenir, s'ils retardent ’exécution d’obligations découlant du présent Accord ou
y font obstacle, ne constituent pas en eux-mémes des cas de force majeure au sens du présent Accord.

19.0 _ Utilisation du Nom de PEmbléme et du Sceau Officiel du PNUD
N

19.1  L’OSC utilisera le nom (y compris les abréviations), I'embléme ou le sceau officiel de I'Organisation des
Nations Unies et/ou du PNUD uniquement pour les Activités prévues par le présent Accord et sur accord préalable

abréviations), de I’embléme ou du sceau officiel des Nations Unies ou du PNUD et 4 des fins commerciales ou de
bonne volonté,

192 Les Parties devront coopérer 2 toutes activités de relations publiques ou de publicité si estimées appropriées
ou utiles par le PNUD.

20.0  Priviléoes et Immunités

20.1  Aucune disposition du présent Accord ou autre disposition connexe ne pourra éfre assimilée 3 une
renonciation, explicite ou implicite, 4 1'un des priviléges ou a I'une des immunités des Nations Unies et du PNUD.

21.0 _ Non-bénéfice des responsables

21.1  L°OSC déclare et garantit qu'elle n'a offert et n’offrira aucun avantage direct ou indirect découlant de

Pexécution ou de I'attribution de FAccord ou lié & ladite exécution ou & ladite attribution & un quelconque
représentant, responsable, employé ou autre agent du PNUD.

22.0 Respect de 1a loi

22.1  L’OSC se conforme i toutes les lois, ordonnances, régles et réglementations relatives a I’exécution des
obligations qui lui incombent en vertu du présent Accord.

23.0  Travail des enfants

23.1  L’OSC déclare et garantit que ni elle ni ses sociétés méres (si applicable), ses filiales ou sociétés lides (si
applicable) ne sont engagées dans une pratique incompatible avec les droits énoncés dans la Convention relative
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aux droits de I'enfant, notamment 3 Article 32 de celle-ci qui dispose, entre autres, que tout enfant doit étre
protégé contre Paccomplissement de tout travail comportant des risques ou susceptible de comprometire son
€ducation ou de nuire 3 sa santé ou a son développement physique, mental, spirituel, moral ou social.

24.06 _ Mines
24.1  L’OSC déclare et garantit que ni elle ni ses sociétés méres (si applicable), ses filiales ou sociétés lides (si
dans 1

applicable) n’est impliquée dans le commerce ou la fabrication de mines antipersonnel ou de composants entrant
dans la fabrication de ces mines,

25.0 Exploitation sexuelle

25.1  Dans le cadre de I"exécution du présent Accord, I'OSC se conforme aux Normes de conduite énoncées dans
la circulaire du Secrétaire général ST/SGB/2003/13 dy 9 octobre 2003 concernant les « Dispositions spéciales
visant 4 prévenir Pexploitation et les abus sexuels ». En particulier, '0SC s'abstient de toute conduite constitutive
d’exploitation sexuelle ou d’abus sexuel, au sens de ladite circulaire.

dgée de moins de dix-huit ans, indépendamment de toute loi relative au consentement, constitue une exploitation et
un abus sexuel de cette personne.  En outre, I'OSC s’abstient et prend toutes les mesures raisonnables et
appropriées pour interdire i ses employés ou autres personnes engagées et placées sous son autorité de demander
des faveurs sexuelles oy d’imposer toute autre forme de comportement a caractére dégradant ou d’exploitation en
¢échange d’une somme d’argent, de biens, de services ou autres. L'OSC reconnait et accepte que les dispositions du
présent article 25.0 constituent une clause essentielle de I’Accord et que leur violation autorise le PNUD a résilier
’Accord avec effet immédiat aprés notification de I'OSC, sans aucune responsabilité pour les frais de résiliation oy
toute autre responsabilité de quelque nature que ce soit.

253 Le PNUD n’appliquera pas la norme qui précéde relative 3 ’dge dans le cas ot un employé de I'OSC, ou
toute autre personne qu’il pourra engager pour exécuter des services au titre de I’Accord, est marié 3 une personne
agée de moins de 18 ans avec laquelle il a des relations sexuelles et dont le mariage est valable en vertu de la

26.0 _ Conflits d’intéréts lutte contre la corruption
SS————=I0ertis ; lutte contre la corruption

26.1  Les Parties conviennent qu’il est important que toutes les précautions nécessaires soient prises pour éviter
les conflits d’intéréts et les pratiques de corruption. A cette fin, I’OSC établit des normes relatives aux conflits
d’intéréts qui régissent les performances du Personne] de PPOSC, y compris I'interdiction des conflits d*intéréts et
des pratiques de corruption en rapport avec [attribution et 'administration de marchés et de contrats, de

subventions ou d’autres avantages.

262  L’OSC et les personnes qui Iui sont affiliées, y compris le Personnel de I'OSC, ne se livrent pas aux
pratiques suivantes :

a) La participation 2 la sélection, I'attribution ou I’administration d’un marché ou d'un contrat, d’une
subvention ou d’un autre avantage ou transaction financés par le PNUD, dans lequel la personne, les
membres de sa famille immédiate ou ses partenaires commerciaux ou les organisations contrélées par
clle, ont un intérét financier ;

b) La participation & des transactions impliquant des organisations ou des entités avec lesquelles cette

personne négocie ou a conclu un arrangement concernant un emploi éventuel
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¢) L’offre, le don, la sollicitation ou la réception de pourboires, de faveurs, de cadeaux ou de tout autre
objet de wvaleur pour influencer [’action de toute personne participant i yp processus
d’approvisionnement oy a I'exécution d’un contrat ;

d) La déformation oy I'omission de faits afin d’influencer le processus d’approvisionnement oy
I'exécution d’un contrat :

€) La participation 3 un mécanisme ou & un arrangement entre deux ou plusieurs soumissionnaires, au su
ou 2 l'insu de I'OSC, congue pour établir des prix d’offres 4 des niveaux artificiels et non
concurrentiels ; ou

f) La participation & toute autre pratique qui est ou pourrait étre interprétée comme une pratique iliégale
ou frauduleuse en vertu des lois nationales.

Si I'OSC a ou
des pratiques décrites ay paragraphe 2 du présent article 26, I’OSC portera immédiatement 3 I’attention du PNUD
Pexistence de telles pratiques.

264  L’OSC reconnait et accepte que chacune des dispositions des articles 21 26 des présentes constitue une
clause essentielle de I'Accord €l que tout manquement i ces dispositions autorise le PNUD a résilier
immédiatement I’Accord, ou tout autre contrat avec_le PNUD, apres notification 3 I"OSC, sans étre redevable
d’aucune pénalité au titre 4° une telle résiliation et sans que sa responsabilité soit engagee d’aucune autre maniére,
En outre, aucune des dispositions des présentes conditions ne peut limiter le droit du PNUD de saisir les autorités

27.0 Réglement des différends

27.1 Les Parties font tout leur possible pour régler a amiable tout litige, controverse ou réclamation découlant
de I’Accord ou d’une violation a celui-ci, de sa résiliation ou de sa nullité. Si les Parties souhaitent parvenir & un
réglement amiable par voie de conciliation, elles appliquent le Réglement de conciliation de la Commission des
Nations Unies pour le Droit Commercial International (« CNUDCI ») ou toute autre procédure dont elles seraient
convenues par écrit,

27.2  Tout litige, controverse ou réclamation entre les Parties, 571l n’est pas réglé i I'amiable en vertu dy précédent
paragraphe dans les soixante (60) jours qui suivent la réception par une Partie de la demande de réglement amiable
émanant de I"autre Partie, est soumis par 'une ou I'autre des Parties a arbitrage conformément ay Réglement
d’arbitrage de la CNUDCI en vigueur. Les décisions du tribunal arbitral sont rendues conformément aux principes
généraux du droit commercial international. Ep vertu des pouvoirs qu’il tient de I'Article 26 (« Mesures
Interimaires ») et de I"Article 34 (« Forme et effet de la sentence ») du Réglement d’arbitrage de la CNUDCI, le
tribunal arbitral peut, le cas ¢chéant, ordonner la restitution ou Ia destruction de biens corporels ou incorporels ou
d’informations confidentielles fournis en vertu du Contrat, la résiliation du Contrat ou toutes mesures
conservatoires de biens ou des services, corporels ou incorporels, ou d’informations confidentielles fournis en vertu
du Contrat. Le tribunal arbitral n°a pas le pouvoir d’ordonner le paiement de dommages-intéréts punitifs. De plus,
sauf disposition contraire cxpresse du Contrat, le tribunal arbitra] n’a pas le pouvoir d’ordonner le paiement
d’intéréts d’un taux supérieur au taux interbancaire pratiqué i Londres (LIBOR) alors en vigueur, et le taux
d’intérét appliqué doit étre e taux d’intérét simple seulement. Toute sentence rendue & I'issue d’un arbitrage
s’impose aux Parties et régle définitivement leur différend, controverse ou réclamation.

280 Résiliation du présent Accord

28.1  Les Parties reconnaissent que la mise en ceuvre et la réalisation satisfaisantes des Activités ainsi que la
réalisation des Livrables sont d’une importance capitale et que le PNUD peut juger nécessaire de mettre fin aux
Activités ou de les modifier si des circonstances venaient & compromettre la réalisation du Projet. Les dispositions
du présent article s"appliquent a toute situation de ce type.
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Pour sa part, 'OSC informera sans délaj Je PNUD de toutes circonstances de cette nature qui seraient portées i son
attention. Les Parties coopéreront en vue de la rectification ou de I"élimination des circonstances en question et
déploient tous les efforts raisonnables 3 cette fin, y compris Ia prise rapide de mesures correctives par 1’0OSC
lorsque de telles circonstances Iui sont imputables ou relévent de Sa responsabilité ou de son contréle, Les Parties

coopéreront également pour évaluer les conséquences d’une ¢ventuelle résiliation du présent Accord sur les
bénéficiaires du Projet.

Le
appropriées a ; » Suspendre ou résilier le présent Accord par notification écrite adressée 3 I"OSC, sang
préjudice du lancement ou de la poursuite de "une quelconque des mesures envisagées au paragraphe précédent.

28.4 Des réception d’un avis de résiliation par le PNUD en vertu du présent article, I'OSC
prendra des mesures immédiates pour mettre fin aux Activités prévues par le présent Accord, d’une maniére

30.0 _ Survie

30.1 Les dispositions de I’article 3.0 (Remboursement), I'article 4.0 (Personnel de 1I'0SC), I'article 7}0
(Passation des marchés et contrats), "article 8.0 (Equipement), I'article 9.0 (Droits d’auteur, brevets et autres_dr.o:ts
de propriété), I'article 10.0 (Rapportages), I'article 11.0 (Gestion des Archives), I'article 12.0 (Confidentialité),
article 14.0 (Indemnités), I'article 17.0 {Audit et Investigations), I'article 20.0 (Priviléges et Immunités) et
Particle 27.0 (Réglement des différends) survivront et resteront pleinement en vigueur indépendamment de
Pexpiration de la durée du Projet ou de la résiliation du présent Accord.

31.0  Autres déclarations et certifications de I’OSC
> ¢l cerlilications de I'OSC

3.1 L’OSC déclare et certifie que : (a) elle est une entité juridique & I"existence valide en x:crt_u.des Ioi§ du pays
ou du territoire ol elle a été constituée et elle a tous les pouvoirs, I'autorité et Ia Capacité juridique nécessaires
pour : (i) posséder ses actifs, (i) mener les Activités du Projet, et (iii) conclure le présent Accord ; et (b) cet Accord

a été diiment signé et émis par 'OSC et lui est opposable conformément 2 ses clauges,
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32. Entrée en vigueur, durée, prorogation et modification du présent Accord

3?.2 Le présent Accord entre en vigueur 4 la date de sa signature par I'OSC et [e PNUD, agissant par
Pintermédiaire de leurs Représentants diiment habilités identifiés aux cases9 et 10 de la fiche descriptive, et
prendra fin 2 la date de fin de [a Période de mise en ceuvre indiquée a la case 4 de Ia fiche descriptive.

Disclaimer: This document was translated from English into French. In the event of any discrepancy between this
translation and the original English document, the original English document shal] prevail.

Avertissement: Ce document a été traduit de I'anglais vers le francais. En cas de divergence entre cette traduction
et le document anglais original, le document anglais original prévaudra.
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